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Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente della Calabria

o o CALABRIA

Ente di Diritto Pubblico
Legge Regionale N.20 del 3 Agosto 1999 e S.M.IL.

[DELIBERA N. 548 del 02/10/2024 }

[Ufficio Proponente: Servizio Risorse Umane }

I1 COMMISSARIO STRAORDINARIO

assume la seguente deliberazione

Oggetto: Accordo Attuativo (art. 15 della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.), tra Regione Calabria (Capofila) e Unita
Operative (UU.0O0.). Progetto di ricerca "Il buon uso degli spazi verdi e blu per la promozione della salute e del
benessere". Nomina Commissione Esaminatrice della Selezione per il reclutamento di n. 1 unita di personale
amministrativo a tempo determinato e part-time. Cod.: VeBS 001. CUP 165122000200001.

CUP: 165122000200001

Si attesta la regolarita del procedimento svolto e la correttezza dell'atto.

I1 Responsabile del Procedimento
Ing. Giacinto Ciappetta

Si attesta la regolarita dell'atto.

Il Dirigente
Servizio Risorse Umane
Dott. Giuseppe Giuliano
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
VISTI:
- la Legge Regione Calabria n. 20 del 3 agosto 1999 e successive modifiche ed integrazioni;
- il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, aggiornato al D.L. 12 ottobre 2023, n. 140;
-la Legge n. 94/2012 e ss.mm.ii.;
-la Legge n. 135/2012 (Spending Review);

- la Legge n. 132 del 28 giugno 2016, di Istituzione del Sistema Nazionale a rete per la protezione dell’ambiente (SNPA) e
disciplina dell'Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA);

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

- il D.P.R. n. 487/1994, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, e successive modifiche e integrazioni;

-i1 D.L. n. 76/2020;
- la Legge Regione Calabria n. 8 del 4 febbraio 2002 e successive modifiche ed integrazioni;

- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 427, ed in particolare 1'art. 56;

-il D.1gs. n. 3/2013 e ss.mm.ii.;
- il vigente Regolamento dei Concorsi Pubblici di cui al D.P.R. n. 82 del 16/06/2023;
- il Regolamento di Organizzazione dell’ARPACAL approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 43 del 8 febbraio 2018;

- la Delibera n. 494 della Giunta Regionale Calabria del 22 dicembre 2020 con la quale & stato approvato la modifica e
I'integrazione al predetto Regolamento di Organizzazione dell’ARPACAL,;

- la Delibera del Commissario Straordinario n. 562 del 30 novembre 2023 di approvazione del Bilancio Previsionale
2024/2026 e del Piano delle Attivita 2024, approvati dal Consiglio Regionale della Calabria con Deliberazione n. 256 del 31
gennaio 2024, ai sensi dell'art. 57, comma 3, della Legge regionale n. 8/2002, con i documenti ad esso allegati e il Piano
delle Attivita per I'anno 2024;

- la Delibera del Commissario Straordinario n. 235 del 24 aprile 2024 con la quale & stato approvato il Rendiconto di
Gestione e relativi allegati, per I'Esercizio 2023, approvato dal Consiglio Regionale della Calabria con Deliberazione del 26
luglio 2024;

- la Delibera del Commissario Straordinario del’ARPACAL n. 64 del 31 gennaio 2024 di approvazione del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO) di ARPACAL 2024/2026, e la successiva n. 66 del 5 febbraio 2024 per correzione errori
materiali;

-la D.G.R. della Calabria n. 16 del 16/01/2023 con la quale e stato disposto il Commissariamento dell’Agenzia fino al 30
Settembre 2023 e comunque fino a nomina del titolare della funzione;

- la D.G.R. della Calabria n. 568 del 18/10/2023, con la quale e stato individuato quale Commissario Straordinario
dell'Agenzia per la Protezione dell'Ambiente della Calabria il Prof. Michelangelo IANNONE fino al 18 aprile 2024 e
comungue fino alla nomina del titolare della funzione;

-la D.G.R. della Calabria n. 151 del 10/04/2024, con la quale & stato disposto che il Commissario Straordinario dell'Agenzia
per la Protezione dell'Ambiente della Calabria permane nell'esercizio delle funzioni fino alla data del 31 luglio 2024;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Calabria n. 21 del 14 aprile 2024, con il quale e stato prorogato
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l'incarico di Commissario Straordinario dell'Agenzia per la Protezione dell’Ambiente della Calabria (ARPACAL) al Prof.
Michelangelo IANNONE, fino al 31 luglio 2024;

- la Delibera del Commissario Straordinario ARPACAL n. 222 del 18 aprile 2024 avente ad oggetto "Presa d'atto
Deliberazione della Giunta Regionale n. 151 del 10 aprile 2024 di proroga dell'incarico di Commissario Straordinario
dell' ARPACAL";

- la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 441 del 1° agosto 2024 avente ad oggetto "Applicazione della L.R. n.
39/1995 recante <disciplina della proroga degli organi amministrativi e delle nomine di competenza regionale ...
omissis>";

- la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria 459 del 13 settembre 2024 e del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale della Calabria n. 50 del 13 settembre 2024 recanti l'individuazione del Commissario Straordinario
dell'Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente della Calabria (Arpa Calabria ) - Dr. Michelangelo Iannone fino alla
nomina del titolare della funzione e comunque per un periodo non superiore a mesi 6 (sei);

- la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 503 del 14 settembre 2024 recante "Presa d'atto Deliberazione di
Giunta Regionale n. 459 del 13 settembre 2024 di nomina del Commissario Straordinario dell' ARPACAL";

VISTI, altresi:

- il Piano nazionale di ripresa e resilienza, presentato alla Commissione europea in data 30 aprile 2021, ai sensi
dell’articolo 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241;

- il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio2021, n. 101, recante “Misure
urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”, ed in particolare 1’articolo 1, ai sensi del quale & approvato il Piano nazionale per gli investimenti
complementari finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza per
complessivi 30.622,46 milioni di euro per gli anni dal 2021al 2026;

- il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze del 15 luglio 2021, con il quale il Ministero ha individuato gli
obiettivi iniziali, intermedi e finali determinati per ciascun programma, intervento e progetto del Piano, nonché le relative
modalita di monitoraggio;

- la scheda di progetto “Salute, ambiente, biodiversita e clima” allegata al sopra indicato decreto del Ministero
dell’economia e delle finanze, che individua gli obiettivi, le modalita di attuazione, soggetti attuatori, il cronoprogramma
finanziario e include la relazione illustrativa;

- che nella sopra menzionata scheda di progetto il Ministero della salute, Direzione Generale della Prevenzione sanitaria, €
individuato quale soggetto attuatore per gli interventi:

a) sviluppo e implementazione di specifici programmi operativi pilota per la definizione modelli di intervento
integrato salute-ambiente-clima in due siti contaminati selezionati di interesse nazionale (investimento 1.2);

b) promozione e finanziamento di ricerca applicata con approcci multidisciplinari in specifiche aree di intervento
salute-ambiente-clima (investimento 1.4);

- il piano operativo predisposto dai soggetti attuatori - Direzione Generale della Prevenzione sanitaria e Istituto superiore
di sanita - condiviso con I'Unita di missione (istituita con Decreto del Ministero della salute del 15 settembre 2021), che
supporta l'attuazione delle riforme e degli investimenti previsti dal PNRR e dal PNC, dove e previsto uno specifico
investimento relativo al progetto “Salute, Ambiente, Biodiversita e Clima”, che risulta essere strettamente collegato
all’azione di riforma oggetto della Missione 6-Salute del PNRR denominata “definizione di un nuovo assetto istituzionale
sistematico per la prevenzione in ambito sanitario, ambientale e climatico, in linea con un approccio integrato (One
Health)”;

PREMESSO:

- che in data 30 giugno 2022 e stato pubblicato I’Avviso pubblico mirante alla presenta-zione e selezione di progetti di
ricerca applicata “salute - ambiente - biodiversita - clima”, nell’ambito del PNC (Piano Nazionale per gli Investimenti
Complementari) - Investimento 1.4: “Promozione e finanziamento di ricerca applicata con approcci multidisciplinari in
specifiche aree di intervento “salute-ambiente-biodiversita-clima”;
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- che il Ministero della Salute ha invitato le Regioni e le Province autonome a presentare, entro la data del 10 agosto 2022,
progetti della durata di 4 anni (2023-2026) con esplicito orientamento applicativo e I’ambizione di sviluppare un nuovo
assetto istituzionale in grado di gestire la tematica salute-ambiente-biodiversita-clima al fine di ridisegnare e rafforzare il
SSN valutando I'impatto sulla salute di aspetti emergenti associati, tra 1’altro, allo sviluppo tecnologico, ad una nuova
organizzazione del lavoro, migrazione, degrado degli ecosistemi, perdita della biodiversita;

- che la Regione Calabria (Regione Capofila) ha presentato nei termini stabiliti il progetto di ricerca afferente al’AREA B
Linea 4 avente titolo “Il buon uso degli spazi verdi e blu per la promozione della salute e del benessere”, per I'importo
complessivo di € 700.000,00 il cui Coordinamento Scientifico & in capo all'Istituto Superiore di Sanita - Dipartimento
Ambiente e Salute - Reparto Ecosistemi e Salute, nella persona della Dott.ssa Laura Mancini, mentre il Coordinamento
Tecnico & in capo all’ARPACAL nella persona dell'Ing. Giacinto Ciappetta;

- che i soggetti coinvolti nel progetto di ricerca, oltre ad ARPACAL, sono: il Dipartimento Tutela della Salute e Servizi
Socio-Sanitari della Regione Calabria, 1’Agenzia Regionale Prevenzione, Ambiente e Energia (ARPAE), la Regione Lazio con
il Dipartimento Epidemiologia del S.S.R. - ASL Romal, I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, I'Universita di Bologna -
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, il Consorzio Interuniversitario Nazionale per le Scienze Ambientali
(CINSA), I'Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA), I’Agenzia Regionale per la Tutela
Ambientale dell'Abruzzo (ARTA Abruzzo);

- che con decreto direttoriale del 30 settembre 2022 il Ministero della Salute, a conclusione della fase della valutazione
tecnico-scientifica, nonché in considerazione dell’esito de controlli amministrativi, ha ammesso al finanziamento 13
progetti, di cui 8 rientranti in AREA A e 5 in AREA B, per un importo totale pari ad € 20.067.209,10;

- che tra i progetti ammessi al finanziamento vi e il progetto di ricerca proposto dalla Regione Calabria, afferente all’AREA
B Linea 4 avente titolo “Il buon uso degli spazi verdi e blu per la promozione della salute e del benessere” il cui CUP
165122000200001 e stato acquisito il 28 ottobre 2022;

- che tra il Ministero della Salute e la Regione Calabria (Regione Capofila) in data 28 ottobre 2022, ai sensi dell’articolo 15
della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni, e stato sottoscritto 1’Accordo di
collaborazione con il quale viene disciplinato lo svolgimento delle attivita di interesse comune finalizzate alla realizzazione
del sopra citato progetto;

- che con delibera del Commissario Straordinario n. 157 del 14/04/2023 ¢ stato approvato lo schema di Accordo Attuativo
(ex art. 15 della legge n. 241/1990), al fine di disciplinare lo svolgimento delle attivita di interesse comune finalizzate alla
realizzazione del progetto di ricerca Cod.: PREB-2022-12377017, presentato in data 10 agosto 2022;

- che con delibera del Commissario Straordinario n. 286 del 28/06/2023, tra l’altro per il progetto di ricerca "Il buon uso
degli spazi verdi e blu per la promozione della salute e del benessere" il cui Cod.: PREV-B-2022-12377017, e stata
impegnata la spesa per il reclutamento di n. 2 unita di personale a tempo determinato e part-time;

- che il predetto Accordo Attuativo (ex art. 15 della legge n. 241/1990), ¢ stato sottoscritto il 24 luglio 2023 e Repertoriato
al n. 17161 del 25 luglio 2023 - Regione Calabria, trasmesso ed acquisito dall’Agenzia con n. di prot. 23900 del 27 luglio
2023;

- che nel mentre tra il Ministero della Salute e la Regione Calabria (Regione Capofila) in data 19 giugno 2022, ai sensi
dell’articolo 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni, e stato sottoscritto 1'Atto
Aggiuntivo all’Accordo di collaborazione sottoscritto il 28 ottobre 2022 "migliora I'impianto complessivo dell'Accordo

sottoscritto", "garantendo l'indispensabile disponibilita di risorse finanziarie ... ed assicurando un costante monitoraggio
delle risorse";

- che con Delibera del Commissario Straordinario n. 332 del 02/08/2023 si e preso atto dell’ Accordo Attuativo (art. 15,
legge 7 agosto 1990, n. 241, e smi) tra Regione Calabria (Capofila) e le Unita Operative coinvolte (UU.00.) sottoscritto il
24 luglio 2023 e Rep. al n. 17161 (prot. Agenzia n. 23900 del 27 luglio 2023) e presa d'atto Schema Atto Aggiuntivo
all'Accordo attuativo del 24 luglio 2023, per il progetto di ricerca "Il buon uso degli spazi verdi e blu per la promozione
della salute e del benessere", nonché si & confermato I'impegno di spesa per il reclutamento di n. 2 unita di personale a
tempo determinato e part-time assunto con la Delibera del Commissario Straordinario n. 286 del 28/06/2023;

- che il predetto Atto Aggiuntivo all'Accordo Attuativo (ex art. 15 della Legge n. 241/1990), tra la Regione Calabria
(capofila) e le UU.0O. coinvolte nel progetto, & stato sottoscritto il 18 aprile 2024 e Rep. al n. 21039 del 24 aprile 2024 -
Regione Calabria;
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- che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 315 del 7 luglio 2024 si & preso atto dell'Atto Aggiuntivo
all'Accordo Attuativo, ai sensi dellart. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., tra la Regione Calabria e le Unita
Operative coinvolte nel progetto di ricerca, sottoscritto il 18 aprile 2024 e Rep. al n. 21039 del 24 aprile 2024 - Regione
Calabria;

- che il progetto di ricerca approvato dal Ministero,Cod.: PREV-B-2022-12377017, prevede che all’ARPACAL spetti una
quota parte della risorsa assentita, pari a € 140.000,00, su € 700.000,00 dello stanziamento complessivo, di cui € 70.000,00
per il reclutamento di n. due unita di personale, a tempo determinato e part-time, con competenze tecnico-scientifiche
coerente con le attivita previste dal progetto e le finalita di ARPACAL e competente nell’ambito della rendicontazione delle
risorse assegnate dal progetto;

VISTO I'Accordo Attuativo e 1'Atto aggiuntivo all'Accordo attuativo, sottoscritto dal Commissario Straordinario, da tutti i
rappresentanti legali delle Unita Operative coinvolte nel progetto e dal Presidente della Regione Calabria, quale Ente
Capofila;

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n. 286 del 28/06/2023, con la quale e stata impegnata la spesa per il
reclutamento di n. 2 unita di personale a tempo determinato e part-time, successivamente confermata con Delibera del
Commissario Straordinario n. 332 del 02/08/2023 e reimpegnata con Deliberazione n. 455 del 09/08/2024;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 371 del 7 settembre 2023 di approvazione dell’Avviso di
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento diuna unita di personale amministrativo con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato (22 mesi), e parziale al 50%, per ’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di
Collaboratore Amministrativo Professionale (Area dei professionisti della salute e funzionari) del CCNLSanita 2019-2021
(ex Cat. D), Codice: VeBS 001 con i relativi allegati;

CONSIDERATO :

- che il termine previsto dall’avviso per I'invio delle domande di partecipazione dei candidati interessati ¢ scaduto il 22
ottobre 2023;

- che l'art. 5 dell'Avviso prevede che con Delibera del Direttore Generale/Commissario Straordinario, ai sensi degli artt. dal
n. 17 al n. 24 del Capo II - "Commissione di selezione" del Regolamento per la disciplina delle selezioni e delle altre
procedure di assunzione dell'Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente della Calabria (ARPACAL) ed e composta
da un Presidente e due componenti esperti avvalendosi di un segretario inquadrato in categoria non inferiore alla C del
ruolo amministrativo, nel rispetto di quanto disposto dall'art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.lgs n. 165 del 30 marzo
2001;

- che con deliberazione n. 559 del 27/11/2023, recante "Autorizzazione alla richiesta di nominativi idonei alla nomina di
componente esterno di commissioni esaminatrici a Enti, Ordini professionali ed Universita, per la formazione di un elenco
per la nomina dei componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, finalizzati all'assunzione di personale di
vari profili professionali dell'Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente della Calabria", & stata autorizzata “la
richiesta di nominativi idonei alla nomina di componente esterno di commissioni esaminatrici a Enti, Ordini professionali
ed Universita, per la formazione di un elenco per la nomina dei componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi
pubblici, finalizzati all’assunzione di personale di vari profili professionali dell’Agenzia Regionale per la Protezione
dell’Ambiente della Calabria”;

- che sulla scorta dei diversi nominativi pervenuti (i cui curriculm sono conservati agli atti), e tenuto conto di quanto
previsto dal Regolamento per la disciplina delle selezioni e delle procedure di assunzione ARPACAL, dall'Avviso di
selezione, dall’elenco degli ordini di riferimento sono stati ritenuti idonei alla nomina di Commissari per la predetta
procedura: 1. Avv. Peppino Mariano (Presidente); 2. Dott. Massimiliano Canzoniere (Componente); 3. Dott.ssa Maria
Cristina Alfano (Componente);

- che il RUP della procedura de qua ha provveduto all'acquisizione dei curriculum vitae dei su elencati esperti;

- che ¢ altresi necessaria la nomina di un segretario verbalizzante, il quale redige i verbali delle sedute della Commissione,
custodisce gli atti della procedura e provvede alle convocazioni ed alle comunicazioni;

- che si ritiene opportuno, sentito il Dirigente del Settore Risorse Umane, che le funzioni di Segretario verbalizzante della
Commissione della procedura de qua siano svolte da risorse umane interne ad ARPACAL, nella specie la D.ssa Giovanna
Gallo del Servizio Risorse Umane che ha espresso per le vie brevi il proprio assenso;
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- che i compensi dovuti ai componenti esterni della commissione di cui trattasi saranno quantificati e liquidati secondo
quanto disposto dalla deliberazione del Commissario Straordinario n. 34 del 19/01/2024;

- che in relazione al trattamento dei dati personali necessario per lo svolgimento dell’incarico di componente la
commissione di cui trattasi, sia necessario autorizzare i componenti la commissione al suddetto trattamento, limitatamente
ai dati riferiti all’attivita svolta;

VALUTATI i curriculum vitae trasmessi dei su meglio specificati Commissari dagli enti e dagli ordini di appartenenza sono
stati regolarmente acquisiti e risultano conservati agli atti della presente procedura;

RITENUTO necessario, per quanto espresso in preambolo, procedere alla nomina della Commissione esaminatrice relativa
alla procedura di selezione di cui trattasi, con riserva di acquisire le dichiarazioni di assenza delle condizioni di
incompatibilita e inconferibilita previste dall’art. 35 bis, c. 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165 del 2001, nonché la dichiarazione
sostitutiva di certificazione in ordine a incompatibilita e conflitti di interessi (art. 53, commi 14 e 16-ter del D.Lgs. n.
165/2001 ss.mm.ii., DPR n. 62/2013), oltre che le autorizzazioni dagli Enti di appartenenza, come previsto dall’art. 53,
comma 6 e seguenti del D.lgs. n. 165/2001.

PROPONE

La premessa, che si intende qui integralmente richiamata, trascritta ed approvata, costituisce parte integrante e
sostanziale della presente:

a) di nominare la Commissione esaminatrice dell"'Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di una unita di personale amministrativo con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (22 mesi) e parziale al
50%", approvata con Deliberazione n. 371 del 7 settembre 2023, con riserva di acquisizione delle dichiarazioni di assenza
delle condizioni di incompatibilita e inconferibilita e di eventuali autorizzazione degli Enti di appartenenza, come di seguito
elencata: 1. Avv. Peppino Mariano (Presidente); 2. Dott. Massimiliano Canzoniere (Componente); 3. Dott.ssa Maria Cristina
Alfano (Componente); 4) D.ssa Giovanna Gallo (Segretario Verbalizzante);

b) di autorizzare i componenti della commissione su indicati al trattamento dei dati personali necessari per lo
svolgimento dell’incarico di cui trattasi, limitatamente ai dati riferiti all’attivita svolta;

c) di demandare a successivo e separato atto la quantificazione e corresponsione del compenso ai componenti esterni
della commissione di cui trattasi, secondo quanto stabilito dalla deliberazione del Commissario Straordinario n. 34 del
19/01/2024;

d) di dare atto che successivamente verranno acquisite le relative dichiarazioni di assenza delle condizioni di
incompatibilita e inconferibilita e le autorizzazioni dagli enti di appartenenza, come previsto dal D.lgs. n. 165/2001;

e) di trasmettere copia del presente atto ai soggetti interessati ed alla Consigliera di Parita competente, ai sensi
dell’art. 57, comma 1 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, al Comitato Unico di Garanzia;

f) di pubblicare la presente deliberazione all’albo pretorio dell’Agenzia;

g) di dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva secondo quanto previsto dal Regolamento agenziale
vigente.

Dott. Giuseppe Giuliano

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la sopraindicata proposta del Dirigente del Servizio Risorse Umane, formulata sulla base della documentazione
richiamata;

VISTI gli allegati al presente atto;

VALUTATI gli elementi di fatto e di diritto espressi nella proposta, costituenti motivazione del presente provvedimento;
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DELIBERA
Per quanto detto in premessa che qui si intende riportato e facente parte integrante e sostanziale del presente atto:
1) di approvare integralmente la proposta del Dirigente del Servizio Risorse Umane;

2) di nominare la Commissione esaminatrice dell''Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di
una unita di personale amministrativo con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (22 mesi) e parziale al
50%", approvata con Deliberazione n. 371 del 7 settembre 2023, con riserva di acquisizione delle dichiarazioni di assenza
delle condizioni di incompatibilita e inconferibilita e di eventuali autorizzazione degli Enti di appartenenza, come di seguito
elencata: 1. Avv. Peppino Mariano (Presidente); 2. Dott. Massimiliano Canzoniere (Componente); 3. Dott.ssa Maria Cristina
Alfano (Componente); 4) D.ssa Giovanna Gallo (Segretario Verbalizzante);

3) di autorizzare i componenti della commissione su indicati al trattamento dei dati personali necessari per lo svolgimento
dell’incarico di cui trattasi, limitatamente ai dati riferiti all’attivita svolta;

4) di demandare a successivo e separato atto la quantificazione e corresponsione del compenso ai componenti esterni della
commissione di cui trattasi, secondo quanto stabilito dalla deliberazione del Commissario Straordinario n. 34 del
19/01/2024;

5) di dare atto che successivamente verranno acquisite le relative dichiarazioni di assenza delle condizioni di
incompatibilita e inconferibilita e le autorizzazioni dagli enti di appartenenza, come previsto dal D.lgs. n. 165/2001;

6) di demandare al Responsabile del Procedimento, 1’attivazione di tutte le conseguenti incombenze per la concreta
attuazione del presente provvedimento;

7) di trasmettere copia del presente atto ai soggetti interessati ed alla Consigliera di Parita competente, ai sensi dell’art.
57, comma 1 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, al Comitato Unico di Garanzia;

8) di trasmettere al Servizio Contabilita e Bilancio ed al Responsabile del Procedimento il presente provvedimento per i
successivi adempimenti;

9) di pubblicare la presente deliberazione all'Albo pretorio on-line dell'Agenzia;

10) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi della normativa vigente in materia.

COMMISSARIO STRAORDINARIO
F.to Dott. Michelangelo Iannone
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Parere espresso per quanto di competenza o informativa preventivamente ricevuta

Per Presa Visione

Il Dirigente del Servizio Bilancio, Contabilita e Patrimonio
Dott. Gaetano Vigliatore

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa; il documento € memorizzato digitalmente ed & rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito
ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, noncheé al regolamento per l'accesso agli atti.
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