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CASTROVILLARI

Rifiuti, la soluzione e piu vicina

La Femotet si impegna a saldare uno stipendio, la raccolta tornera a regime in una settimana

Raccolta rifiuti a un bivio nella
cittd del Pollino. Dopo I'assem-
blea non convenzionale che ha
interessato i lavoratori della Fe-
motet martedi e che per ore ha
bloccato il servizio di raccolta a
Castrovillari, il sindaco Lo Polito
ha parlato di «una grave violazio-
ne dei diritti di tutti i cittadini di
un servizio pubblico essenziale,
regolamentato dalla legge» e ha
minacciato di sospendere la pro-
roga del servizio alla ditta. Ci sa-
rebbe una delibera gia pronta nei
cassetti del Palazzo di Citta, che
ora attende i tempi tecnici di ve-
rifica del servizio prima di poter
essere cestinata o portata a compi-
mento con la firma del primo cit-
tadino. Ma martedi & stata davve-
ro una giornata campale per il set-
tore dei rifiuti con una riunione
straordinaria, durata fino a tardi
che nella sala Giunta di Palazzo
di Citta ha visto riuniti al tavolo
tutti i consiglieri comunali, la
giunta, i sindacati, la ditta e i lavo-
ratori per fare chiarezza su uno
stallo determinato da «ragioni che
vanno oltre la comprensione
umana». Questione per la quale
Goffredo Labozzetta, amministra-
tore unico di Femotet, si & scusa-
to con la Giunta e la citti, anche
perché la decisione - dalla quale

alcuni capisquadra e lavoratori si
sono dissociati - ha determinato
un «inasprimento del rapporto
gia delicato con il Comunes. Gia
ieri mattina la ditta si & impegna-
ta a sanare il debito di una men-
siliti (sulle tre ancora da saldare)
verso i lavoratori e ha richiesto
uno straordinario di circa tre ore
er raccogliere anche la frazione

i indifferenziato che martedi
non era stata recuperata a causa
dello sciopero messo in atto sen-
za preavviso, Il tavolo comunale
ha permesso di chiudere alcuni
unti cruciali di una vicenda che
bisogno di essere sanata su pii
fronti. Da una parte la societa si &
impegnata a corrispondere la
mensilita di giugno non ancora
pagata e si & resa disponibile a re-

golarizzare i pagamenti verso i
propri di A:Eenti, chiedendo al
Comune di monitorare le liquida-
zioni delle proprie fatture, cercan-
do di non far superare alla proce-
dura i 60 giorni di saldo. Ai sinda-
cati & stato chiesto di sensibilizza-
re e controllare i dipendenti che
fanno uso dell'istituto della ma-
lattia in modo improprio, tanto
quanto ai capisquadra e all'azien-
da, propendendo immediatamen-
te a segnalare agli organi compe-
tenti irregolarita circa il mancato
rispetto, da parti di qualcuno, del
contratto nazionale di lavoro. Nei
tempi tecnici di una settimana la
raccolta rifiuti dovrebbe ritornare
aregime ed evitare dunque che si
proceda con la paventata sospen-
sione del contratto in proroga al-

la Femotet. Ma tra le questioni
emerse dal tavolo di ieri alcune
fanno rizzare le orecchie e proba-
bilmente avranno apprefondi-
menti sul campo. L'azienda ha in-
fatti affermato che in alcune strut-
ture pubbliche - il caso citato -
guarda I'Ospedale di Castrovilla-
ri - non si e%el‘tuerebbe corretta-
mente il conferimento dei rifiuti
per la raccolta differenziata, cosa
che metterebbe a rischio anche
lI'incolumita dei dipendenti ad-
detti alla raccolta, costretti a ma-
neggiare rifiuti speciali nelle bu-
ste della raccolta ordinaria. Que-
stioni per le quali & stato chiesto
maggiore controllo alla polizia
municipale, chiamata anche a
monitorare il territorio ove ven-
zono riscontrate continue discari-
che abusive e verificare le abita-
zioni dove si registrano casi di er-
rato conferimento dei rifiuti. Cer-
to & che al tavolo la parola pin
pronunciata era «responsabilitis
che deve essere condivisa e as-
sunta da tutte le parti in causa

erché, dicono pit consiglieri co-
E‘luna]i, i czll'tadEm pagangqllle tas-
se e hanno bisogno di ricevere un
servizio efficiente e puntuale. In-
tanto, la ditta ha comunicato che
la raccolta ded rifiuti verra sospe-
sa a Ferragosto. (vi. al. )
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Larticolo 70 comma 1 della Legge 22 aprile 1941 n. 633 sulla “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio”, coordinato con le modifiche introdotte dal decreto legislativo 9 aprile 2003, n. 68, nonché con le integrazioni introdotte fino alla legge 9 gennaio 2008, N. 2, testualmente prevede che “II

riassunto, la citazione o la riproduzione di brani o di parti di opera e la loro comunicazione al pubblico sono liberi se eff ettuati per uso di critica o di discussione, nei limiti giustificati da tali fini e purché

concorrenza all'uti

economica dell'opera; se effettuati a fini di insegnamento o di ricerca

scientifica I'utilizzo deve inoltre avvenire per finalita illustrative e per fini non commerciali”. La Rassegna Stampa del’ Arpacal, pubblicata quotidianamente per segnalare i principali articoli in materia ambientale, & una delle schede progettuali del Piano di Comunicazione 2013 dell’Agenzia, approvato con Determina D.G.

193 del 15/03/2013, finalizzata, tra altro, a diffondere nella collettivité calabrese i valori della prevenzione e protezione dell'ambiente, approfondendo anche in chiave divulgativa, e quindi utile all'insegnamento, gli aspetti piti importanti della ricerca scientifica in campo ambientale. La Rassegna Stampa dellArpacal,
realizzata quotidianamente dall'Ufficio Stampa e Comunicazione, ha quindi esclusivamente finalita illustrative e non commerciali.
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